素拓部10月份工作计划
10月中旬，干部选拔工作已经结束，经选拔，有九位新成员加入了校团委素拓部，团委工作开始步入正轨。为保证团工作顺利开展，素拓部制定本月工作计划如下：

1、 开展10月份素拓部部门例会。因为素拓部工作改革，为保证工作正常运行，我们会在会议上将所有新工作实施方案、新工作制度发放下去，说明工作开展方式以及工作要点。
2、 为了规范大学生素质拓展证书认证，使认证达到公平、公正、真实的效果，我部们将于本月开始建立素质拓展认证电子认证系统。要求各系部收集本系学生信息，进行系部管理。
3、 组织开展校团委2011届干部岗前培训。此次岗前培训分五次进行，分别开设经验交流、公文写作培训、电脑操作技术培训、礼仪培训、各部门工作介绍。
4、 为加强干部交流，增强干部队伍凝聚力，丰富组织生活，我部门将于本月策划并组织2011届团委干部第一次组织生活活动：野炊。现策划正在进行当中，计划于本月23日实施。
5、 落实素拓中心管理制度，规范素拓中心使用申请程序。改善素拓中心基础设施，将素拓中心规划为团委活动基地。
6、 加强部门干部培养，提高干部综合素质，使他们更好的融入团工作中来。另一方面，逐渐培养本部门干部素拓师资质，为素拓师队伍的选拔与培训打好基础。

我部门会在本月全力落实本计划，落实过程中我们会克服各种困难，保证工作顺利开展。

校团委素拓部

2011年10月13日
